Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigiinden
657 / 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B)
fikrasina ve 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28/06/2007 tarih ve 26566
sayll1 Resmi Gazete'de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar'da yer alan ek 2 nci maddesinin (b) fikrasi uyarinca
(Yazili velveya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamast €sas alinmak
suretiyle ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan yapilacak yerlestirme) istihdam edilmek iizere,
2020 KPSS (B) grubu puani esas alinmak suretiyle, toplam 45 (kirk bes) adet s6zlesmeli
personel alinacaktir.

Unvam

Adet

Puan
Tiirii

Bagvuru Sartlan

Biitce
Birimi

Biiro Personeli

KPSS
(P93)

- Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro

Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Biiro Hizmetleri ve
Sekreterlik,  Bilgisayar ~ Programcihigi,  Bilgisayar
Programlama,  Bilgisayar ~ Teknolojisi,  Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama, Insan Kaynaklari, Insan
Kaynaklar1  Yonetimi, Isletme, Isletme Yonetimi,
Muhasebe-Finansman, Muhasebe ve Finansal Yonetim,
Muhasebe ve Finans Yonetimi 6n lisans programlarinin
birinden mezun olmak.

OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Siavi (B) Grubundan; 6n lisans mezunlari igin
KPSS (P93) puan tiiriinden en az (70) puan almig olmak.

Ozel
Biitce

Biiro Personeli

KPSS
(P3)

Ozel Egitim veya Ozel Egitim Ogretmenligi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Siavi (B) Grubundan; lisans mezunlari i¢in KPSS
(P3) puan tiiriinden en az (70) puan almig olmak.

Ozel
Biitce

Miihendis

KPSS
(P3)

Insaat Miihendisligi lisans programmdan mezun olmak.
OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Siavi (B) Grubundan; lisans mezunlari igin KPSS
(P3) puan tiiriinden en az (70) puan almis olmak.

Ozel
Biitce

Tekniker

KPSS
(P93)

Yiiksekogretim Kurumlarinin Restorasyon ve
Konservasyon, Restorasyon, Mimari Restorasyon, I¢
Mekan Koruma ve Yenileme, Bina Koruma ve Yenileme
6n lisans programlarmin birinden mezun olmak.

OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Simavi (B) Grubundan; 6n lisans mezunlar1 igin
KPSS (P93) puan tiiriinden en az (65) puan alnis olmak.

Ozel
Biitce

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

(Erkek)

15

KPSS
(P93)

Yiiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir 6n lisans
programindan mezun olmak.

OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Sinavi (B) Grubundan; 6n lisans mezunlari i¢in
KPSS (P93) puan tiiriinden en az (65) puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamus
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak. (Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresinin
dolmasina en az 6 ay kalmis 6zel giivenlik kimlik kart1)

Ozel
Biitce

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

(Kadin)

KPSS
(P93)

Yiiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir 6n lisans
programindan mezun olmak.

OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Se¢me Simavi (B) Grubundan; 6n lisans mezunlar1 igin
KPSS (P93) puan tiiriinden en az (65) puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamus
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi Kimlik kartina sahip
olmak. (Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresinin
dolmasina en az 6 ay kalmis 6zel giivenlik kimlik kart1)

Ozel
Biitce




Destek
Personeli
(Temizlik Hizmetleri/

- Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
- OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel

Temizlik 15 KPSS Se¢me Sinavi (B) Grubundan; ortadgretim mezunlari igin Ozel

Gorevlisi) (P94) KPSS (P94) puan tiiriinden en az (60) puan almis olmak. Biitce
- MEB onayli hijyen sertifikasina sahip olmak.

(Erkek)

IIDDeersStgrljeli - Qnaégretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.

(Temizlik Hizmetleri/ - OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel )

Temizlik 5 KPSS Se¢me Simavi (B) Grubundan; ortadgretim mezunlari igin | Ozel

Gorevlisi) (P94) KPSS (P94) puan tiirtinden en az (60) puan almig olmak. Biitge

(Kadin)

- MEB onayli hijyen sertifikasina sahip olmak.

Genel Sartlar:
1. Tirk vatandas1 olmak.

2.

01.01.2022 tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak. (01.01.1987 ve
sonraki tarihlerde doganlar bagvurabileceklerdir.)

. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonu basvuracaklar i¢in herhangi bir saglik

kurulusundan boy ve kiloyu gosterir belge ile belgelemek (Erkek aday i¢in; ¢iplak ayak
ile dlgiilen boyunun 167 cm den kisa olmamasi. Kilo alt smir1 58 kg az, 78 kg ¢ok
olmamak. Kadin aday igin; ¢iplak ayak ile dl¢iilen boyunun 162 cm den kisa olmamasi.
Kilo alt sinir1 54 kg az, 73 kg ¢cok olmamak )

4. Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak.

5. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48.maddesinin 7.fikrast uyarinca “53. maddesi

hiikkiimleri sakli kalmak kaydiyla saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engeli bulunmamak™ sartin1 gosterir tam tesekkiillii
bir saglik kurulusundan aldig1 saglik raporu.

. Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik aylig1 almiyor

olmak.

. Tirk Ceza Kanunu’nun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten

islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizenin isleyisine karsi suglar (...)(1)
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama, kagakcilik ve fuhus suglarindan mahkim olmamak.

. Kamu kurum ve kuruluslarimin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya

meslekten ihra¢ edilmemis olmak.

10.Y6netici tarafindan belirlenecek saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartin1 kabul etmek,

vardiyali ¢alismasina engel durumu bulunmamak.

11.Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine

getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

12.5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikras1 a/2 bendi uyarinca, 4-B madde kapsaminda

I3

istthdam edilenler i¢in “...hizmet sézlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Bakanlar
Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ soézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,
fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢cmedikce kurumlarin sozlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” yoniinde 657 sayili Kanunun 4/B maddesine eklenen
amir hiikim geregi, ilgili durumu karsilayanlar 1 (bir) yil siire ge¢meden basvuruda
bulunamayacaktir.




Basvuru Sekli ve Tarihi:

1. Her aday ilan edilen kadrolardan, listede yer alan sadece bir meslek koluna basvuru
yapabilecektir.

2. Ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 giin i¢inde (mesai saati bitimine
kadar) https://basvuru.asbu.edu.tr adresinden online (¢evrimigi) olarak adaylar tarafindan
basvurularin tamamlanmasi gerekmektedir. Gergege aykirt beyanda bulunan adaylarin
miiracaatlar1 kabul edilmeyecek ve haklarinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir.

3. Posta ile ya da sahsen yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Bagvuru tarihini
geciktiren veya nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlari isleme alinmayacaktir.

Basvurularin Degerlendirilmesi ve Sonuclarin ilan Edilmesi:

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (b) fikras1 ve 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki S6zlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslar gercevesinde, yazili ve/veya sozlii smav yapilmaksizin, genel sartlar ile
pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlar1 tasiyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B)
grubu olmak iizere Lisans i¢in KPSS P3, On lisans mezunlari i¢in KPSS P93, Ortadgretim
mezunlar1 igin KPSS P94 puan tiirii siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi
yapilacaktir.

Bagvurular incelendikten sonra, KPSS puan siralamasi esas alinmak suretiyle basarili
adaylarin isim listesi, https://pdb.asbu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Asil aday
sayisinin iki kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan,
ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin; ilan tarihinden itibaren en ge¢ 5 giin igerisinde gerekli
bilgi/belgeleri Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Personel Daire Baskanligma sahsen
miiracaat ederek teslim etmeleri gerekmektedir.

KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina
hak kazandirmaz. Pozisyon icin belirtilen genel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlis ve yaniltic1 beyandabulundugu tespit edilen kisiler
herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaktir.

Istenilen bilgi/belgeleri teslim etmeyen adaylar hakkini kaybetmis sayilacak olup ilanda
yedek listede ad1 yer alan adaylar sirasiyla ¢agrilacaktir.

Asil adaylar, arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi neticesinde goreve baglayacaktir.

Goreve baglamaya hak kazananlarin gegerli bir mazereti olmaksizin 1 ay siire igerisinde
gorevine baglamamalar1 veya sozlesme imzalamaktan vazgegmeleri durumunda yerine
yedek adaylar arasindan basari listesindeki siralamaya gore yerlestirme yapilacaktir.

[lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykir1 bilgi/belge
beyaninda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tagimadigi
sonradan anlasilanlarin sdzlesmeleri yapilmis ise de sdzlesmeleri feshedilecektir. Ilgililer
hakkinda yasal islem yapilacak olup herhangi bir iicret 6denmis ise bu iicretler yasal faizi
ile birlikte geri tazmin edilecektir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Yedek aday listesinde ad1 yer alan kisiler bilgi/belge teslimi yapmayacaklardir.

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Personel Daire Baskanlig Iletisim Tel: 0312-596 4455 — 0312-596 4456


https://basvuru.asbu.edu.tr/

