ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIiVERSITESI

Projeler Ofisi Kurulu Genel Bilgi Formu

1. Amac ve Faaliyet Kapsam

Amac: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulan Projeler Ofisinin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile isleyisine iligkin esaslar1 belirlemektedir.

Faaliyet Kapsamu:

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Projeler Ofisinin yapilanmasina, faaliyet alanlarma ve gérevlilerin
yetki ve sorumluluklarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Projeler Ofisinin amaclar: ve ¢calisma alanlari sunlardir:

a. Ulusal ve uluslararast kurumlar tarafindan desteklenen Projelerin gelistirilmesi, yazilmasi, bu
Projelere bagvurular yapilmasi ve Projelerin yiirlitiilmesi siireglerinde Akademik Birimlere bilgilendirme
ve danismanlik hizmeti vermek.

b. Projelerin tiim idari ve mali konularinda destek saglamak, Proje kapsaminda diizenlenecek resmi
belgeleri ilgili Birimlere imzaya sunmak ve sonrasinda ilgili arastirmacry bilgilendirmek.

C. Ofisin internet sayfasini olusturmak, giincel tutmak; ulusal ve uluslararasi Proje -Proje ortaklik
cagrilarmin takibini yaparak bu c¢agrilarin Akademik Birimlere ayni sayfa {izerinden zamaninda
duyurulmasini saglamak.

d. Proje fikirlerini uygun destek programlarina yonlendirmek.

e. Basvuru oncesi, Projelerin ilgili ¢cagrinin kistaslarima uygunlugunun (sekilsel ve igerik olarak)
saglamak ve diizeltmeler 6nermek.

f. Akademisyenlerin AVES {izerindeki verilerinin giincel tutulmasimi saglamak ve bu verileri
kullanarak Proje hazirlama siirecinde akademisyenlerin uzmanlik alanlarmma gore disiplinler arasi
eslestirme yapmak.

g. Kabul edilen Projelerin yiiriitiilmesinde teknik, mali ve hukuki destekler konusunda ilgili
birimlerle isbirligi icinde olup yol gostermek.

h. Potansiyel Proje paydaslari ile igbirlikleri kurmak ve giliclendirmek.
I. Proje Onerisi ve degerlendirme asamasinda destek alinan kurum ile gerektiginde iletisimde olmak

ve koordinasyonu saglamak. (Projeler Ofisi, hibe destegi saglayan kurumlarin kurumsal iletisim
noktasidir.)

J. Proje destek programlari hakkinda ilgili destek programinin temsilcileri tarafindan egitimler
diizenlemek.
K. Ulusal ve uluslararasi denetimlerde kullanilmak {izere Projelere iliskin her tiirlii harcama

belgelerini, ara ve son raporlarini, sozlesmeleri, Proje c¢iktilarinin kopyasini ve asillarin1 Proje
yiiriitiiclilerinden temin ederek muhafaza etmek.




2. Kurul Yonetimi )
Projeler Ofisi Kurulunun yonetim organlar1 Baskan, Baskan yardimcisi ve Uyelerden olusur.

a. Gorev ve Sorumluluklar

Yrd. Dog. Dr. Stimeyra Buran Utku (Baskan)
Okutman Munin Bulut (Baskan Yardimcist)
Prof. Dr. Abuzer Pinar (Uye)

Ars. Gor. Dilara Donmezkus (Uye)

Ars. Gor. Alper Yilmaz (Uye)

Ars. Gor. Hiiseyin Alhas (Uye)

Ars. Gor. Esin Giirsel (Uye)

Ars. Gor. Abdullah Altintas (Uye)

. Ars. Gor. Onur Dur (Uye)

10. Ars. Gor. Ozge Erdem (Uye)

11. Adem Kili¢ (Uye)

©CoNo~wWNE

Baskanin sorumlulukiari;

- Kurulun caligmalartyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasimi saglamak ve kararlar
almak,

- Gerekli durumlarda tniversitenin tiim birimleri ve dis paydas birimleri arasinda kurulun amaglari
dogrultusunda koordinasyonu saglamak,

= Bir yil icinde verilecek hizmetleri, yapilacak tiim etkinlikleri, bu hizmet ve etkinliklerde gorev alacak
kisileri belirleyerek karara baglamaktir.

Baskan Yardimcisimin Sorumlulukiari;

Bagkana kurulun g¢alismalarinda destek vermek ve baskanin olmadigi durumlarda kurula bagkanlik
etmektir.

Uyelerin Sorumlulukiar,

Baskan tarafindan verilen gorevleri yerine getirmektir.

b. Toplanti Sikhig: ve Sekli (video konferans, yiiz yiize vb.)

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Projeler Ofisi Kurulu, ayda bir kez olagan olarak toplanir. Gerek
goriilmesi halinde, bagkanin ¢agrist ile olaganiistii toplant1 yapilabilir. Komisyon, gerektiginde paydas
temsilcilerinin katildig1 genisletilmis toplantilar diizenleyebilir. Toplantilar ihtiya¢ halinde video konferans
seklinde de gerceklestirilebilinir.




3. Dénemsel Eylem Plam, Ciktilar1 ve Ol¢iim Kriterleri ( Eyliil 2017 - Aralik 2018)

Eyle | Eylem Tanim Cikt1 Planlanan Planlanan Olciim
m No: Baslama Zamam | Bitirme Zamam | Kriterleri
(Ay-y1) (Ay-yi)

1 Tiim akademik Gorevlendirilen Ekim 2017 Kasim 2017 Gérevlendirilen
(dekanlik, boliim, | Kisiler Kisiler
enstiti, arastirma
merkezleri) ve
idari birimlerden (daire
baskanliklar1) ve tiim
kurullardan Projeler
Ofisi Kurulunun
calismalarina  ihtiyag
duyulmasi halinde
yardimci olunmasi
(veri, bilgi toplama,
gerekli diizenlemelerin
yapilmasi vb.) ve bilgi
akiginda
koordinasyonun
saglanmasi  amaciyla
en az bir kisinin
gorevlendirilmesi
Tim akademik | Tim  akademik | 2 Ekim 2017 20 Ekim 2017 Tim
personelden Proje | personelden Proje akademik
Deneyimi Verileri | Deneyimi Verileri personelden
AVASIS giinvelleme | AVASIS Proje
duyurusu giinvelleme Deneyimi

duyurusu Verileri
AVASIS
giinvelleme
duyurusu

2. ASBU Projeler | Gorevlendirilen Kasim 2017 Aralik 2017 ASBU
Ofisinin Resmi Olarak | Kisiler Projeler
Kurulmast Ofisinin

Resmi
Olarak
Kurulmasi

3. ASBU Projeler Ofisi | ASBU Projeler Ekim 2017 Kasim 2017 ASBU

Y Onergesi Ofisi Yonergesi Projeler Ofisi
Y dnergesi

4, Iletisim arac1 olarak | projelerofisi@asb | Aralik 2017 Aralik 2017 projelerofisi
kullanilmak amaciyla | u.edu.tr adiyla bir @asbu.edu.tr
projelerofisi@asbu.edu | mail adresi, adiyla bir
tradiyla  bir mail | sosyal medya mail adresi,
adresi, sosyal medya | hesaplari sosyal medya
hesaplar1 olugturmak olusturmak hesaplari

olusturmak

5. Ulusal ve uluslararas1 | Ulusal ve | Aralik 2017 Ocak 2018 Ulusal ve
proje destek  alt | uluslararasi proje uluslararasi
birimleri olugturulmas: | destek  birimleri proje destek

olusturulmasi birimleri
olusturulmasi

6. Ankara’daki  Projeler | Ziyaret Aralik 2017 Aralik 2017 Gergeklestirilen
Ofisi Ziyaretleri Ziyaretler

7. Projeler Ofisi Web | Web sitesi Ocak 2018 Mart 2018 Web sitesi

sitesinin hazirlanmasi




9. Ulusal ve uluslararast | Sikca Sorulan | Subat 2018 Mart 2018 ASBU Projeler
Projelere iliskin sikga | Sorular Ofisi ~ Sikea
sorulan sorularm Sorulan
diizenlenmesi Sorular

10. Ulusal ve uluslararasi | Fromlarin Subat 2018 Mart 2018 ASBU  Ulusal
Projelerin ~ bagvuru | diizenlenmesi ve Uluslararast
agamasinda ilgili Proje Bagvuru
Formlarin D
tiniversitemize  gore
diizenlenmesi

A1 Proje yonetme siireci | Proje  Yonetme | Subat 2018 Mart 2018 Proje
sablonlarinin Siireci Sablon Y 6netme
hazirlanmasi Hazirhig Siireci

Sablonu

12 Ulusal ve uluslararas1 | Ulusal ve Subat 2018 Mart 2018 Ulusal ve
proje destek alt | uluslararasi proje uluslararasi
birimlerin ara rapor | destek alt proje destek
sunmasi birimlerin ara alt birimlerin

rapor sunmast ara rapor
sunmasi

13 ASBU Projeler Ofisi | ASBU  Projeler | Subat 2018 Mart 2018 ASBU
“ulusal ve uluslararasi | Ofisi “ulusal ve Projeler Ofisi
destekli projelere | uluslararasi “ulusal  ve
bagvuru kilavuzu” | destekli projelere uluslararasi
hazirlanmasi basvuru kilavuzu” destekli

hazirlanmasi projelere
bagvuru
kilavuzu”

14. ASBU Proje Déngiisii | ASBU Proje | Subat 2018 May1s 2018 ASBU Proje
Egitimlerinin Dongiistii Dongiistii
Diizenlenmesi Egitimlerinin Egitimlerinin

Diizenlenmesi Diizenlenmes
1

15. Universite  igerisinde Mart 2018 Nisan 2018 ASBU
proje olanaklar1 ve | ASBU  Projeler Projeler Ofisi
etkinliklerinin Ofisi  “Research “Research
duyurulabilmesi Highlights” adh Highlights”
amaciyla  “Research | e-biilten adli e-biilten
Highlights” adli e- | hazirlanmasi
biilten hazirlanmasi

16. “Arastirma Bilgi | “Arastirma Bilgi | Mays 2018 Haziran 2018 “Aragtirma
Giinleri” diizenlenmesi | Giinleri” Bilgi Ginleri”

diizenlenmesi diizenlenmesi

17. ASBU  Projeler Ofisi | ASBU  Projeler | Haziran 2018 Temmuz 2018 ASBU
Tanmitim Biilteni Ofisi Tanitim Projeler

Biilteni Ofisi Tanitim
Biilteni

18. ASBU Proje | ASBU Proje | Temmuz 2018 Eyliil 2018 ASBU Proje
Calistaylar Calistaylar Caligtaylar

19. Fakdilteler Arasi Proje | Fakiilteler Arasi | Ekim 2018 Kasim 2018
Yazma Toplantilar Proje Yazma Fakiilteler

Toplantilar Arasi Proje
Yazma
Toplantilari

20. Universiteler arast | Universiteler Kasim 2018 Aralik 2018 Universiteler
Proje Isbirlikleri | arasi Proje arast  Proje
Toplantilari Isbirlikleri Isbirlikleri

Toplantilar Toplantilar




4. Stratejik Plana Iliskin 4 Yillik Hedefler ve Performans Gostergeleri (2019-2023)

Hedef | Hedef Gerg¢eklesme Performans

No: Yih Gostergeleri

1 Universitenin Proje Yoénetimi Siireglerine Yonelik olarak | 2019 Dokiiman
kullanilacak Proje Yo6netim dokiimani

2 Iyilestirme Eylem Planinin Hazirlanmasi 2019 Eylem Plam

3 Universitelerarast  Projeler Ofisi  kurulu iiyelerinin | 2019 Kurul
olusturulmasi

4 Thtiyag duyulan alanlarda alt komisyonlarin kurulmasi 2019 Komisyonlar

5 Akademik ve idari birimlerde projeler ofisi kurullarinin | 2019 Kurullar
olusturulmasi

6 Universite stratejik planma parallel olarak ulusal ve | 2019 Stratejik Plan
uluslararasi proje ¢alismalarinin yiiriitilmesi

7 D1g paydas ve ortak analizin yapilmasi 2020 Anket

8 Yurt dig1 proje 2020 Sertifika/Belge/
belgelerinin/6diillerinin/beyannamelerinin/taninirliklarinin Beyanname/Tanirlilik
alinmast

9 ASBU Proje Kulugka Merkezinin Kurulmasi 2020 Kulugka Merkezi

(Sosyokent Proje
Kulugka Merkezi)

10 Uluslararasi Proje Merkezlerinin ASBU himayesinde 2020 Merkezler
kurulmast

11 Kurum i¢ degerlendirme proje degerlendirme raporunun 2019-2023 Rapor
hazirlanmasi

12 Kurum dig1 ve yurt dis1 proje degerlendirmesi yapilmasi 2022-2023 Dis Degerlendirme




5. Karsilasilan Sikintilar ve Oneriler

1. Rektor hoca ile yapilan 2.10.2017 tarihli toplantida alinan kararlara gore biitiin akademik personelin proje
deneyim verilerini elde etmek icin bir mail gonderilecektir. Bu kapsamda iiniversitemiz AVESIS’ine verilerin
girilmesinin hem ofisimiz hem iiniversitemiz adina daha verimli olacagina karar verilmistir. bu dogrultuda AVESIS
ile ilgilenen BAP Koordinatorii Murat Bayar hoca ile iletisime gegilerek rektorliik 6zel kaleminden tiim akademik
personele 20.10.2017 tarihine kadar AVESIS verilerinin doldurulmas1 ve giincellenmesi konusunu igeren bir mail
atilmistir ancak doniit alinamamustir.

2. Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Projeler Ofisi Kurulu genis katiliml1 yapilandirilmanmistir. Komisyonun
faaliyet alanlarinin da genisligi dikkate alinarak komisyon iiye sayisinin arttirilmasi gerekmektedir. Her fakiilte ve
boliim temsilcilerinin olusturulmasi gerekmektedir. Rektor hocamizin da 6nerisi dogrultusunda bu genisletilmis
Projeler Ofisi yapilandirilmasi icin bir tiirlii eyleme gegilememektedir. Gerekge olarak hocalarin mevcut kurullarda
yer almasi ve resmi olarak Projeler Ofisinin bir tiirli kurulamamasidir. Resmi olarak kurulamayan Projeler Ofisi ne
hazirladig1 yonergeyi hayata gegirebiliyor ne de aktif katilimli proje tanitim, egitim ve hizmetlerine resmi gecis
yapabiliyor. Etkinligi, yapilabilirligi, goriiniirliigii ve yetkinligi kazanabilmesi adina resmi siirecin bir an 6nce
baslatilmas1 gerekmektedir. Diger iiniversitelerde oldugu gibi Rektor veya Rektdr yardimeisi ile aylik her
fakiilteden temsilciler ile Projeler Ofisi toplantilarinin yapilmasi, fakiilte temsilcileri {izerinden tiim akademik
personeli proje yazma egitim seminerlerine alinmasi, proje dongiisii konusunda motive edilmesi ve projeler bilgi
giinlerinin diizenlenmesi gerekmektedir. Cogu iiniversite BAP projelerine &n basvuru kosulu olarak TUBITAK
projelerine bagvuru yapma sart1 getirmistir. Aktif bir sekilde Sosyal Bilimler alanlarinda proje kiiltiirii ve bilincinin
gelistirilmesi amaci ile Projeler Ofisinin resmi kimlik kazanmasi oldukca 6nemlidir. Diger {iniversite, kurum ve
kuruluslar ile isbirliklerinin giiclendirilmesi, yeni ortakliklarin kurulmasi, protokollerin imzalanmasi ve yurt i¢i ve
yurt dis1 paydaslarin belirlenebilmesi adina resmi bir kimlige ihtiya¢ duyan Projeler Ofisi mevcut Projeler Ofisi
Kurulu ile isbirligi icerisinde daha etkin, yetkin, interaktif ve isbirlik¢i bir calisma olanag: kazanacaktir. Uyeler
arasinda da hem fikir olunan bu resmi siire¢ kurulun daha verimli ¢aligmasina zemin hazirlayacaktir.

3. Uzun vadeli hedeflerde de belirtildigi iizere akademik ve idari birimlerde projeler ofisi fakiilte/birim
temsilciliklerinin olusturulmas1 ve projeler ofisi kurulu/ofisi biinyesinde alt komisyonlarin olusturulmasi
calismalarin daha koordineli bir sekilde yuritiilmesini saglayacaktir. Bu sebeple projeler ofisi/kurulu iye
yapilandirilmasi 6niimiizdeki yillarda bu dogrultuda yapilmalidir.

4. Projeler Ofisi proje yiiriitme deneyimli personelin istihdami saglanmalidir.

5.Universitede proje kiiltiiriiniin ve bilincinin daha etkin olusturulmasina yénelik olarak TUBITAK, AB Ulusal
Ajans, Horizon 2020, Kalkinma Ajansi vb. kuruluglardan ilgili tiniversite personeline egitim ya da teknik destek
diizeyinde hizmet alim1 yapilabilir.

6. Kurumsal iiniversite olma siirecine katki saglamak adina her fakiilteden akademisyenlerin toplu isbirligi ile
fakiilte projesi yazmalart hem isbirligi agisindan hem de kurumsal etiket agisindan katki saglayacaktir. Her
ay Rektor hocanin katilimlart ile her fakiilte iizerinde ¢alistig1 proje fikri iizerinde istisare edebilirler. Her
yilsonunda her fakiilteden bir biiylik projenin ¢ikmasi hem ¢ikti olarak ortak disiplinler arasi indeksli
makale ¢ikmasina hem de kurumsal proje kiiltiiriiniin olugsmasina katki saglayacaktir. Akademisyenler
ancak ortak proje bilinci ¢ercevesinde ay payda da bulusarak ortak proje kiiltiiriinii olusturabilirler.

7. ASBU Proje Kulugka Merkezinin kurulabilmesi igin ulusal ve uluslararasi gerekli izin, sertifika ve belgelerin
alinma siireglerinin baslatilabilmesi icin de resmi bir ofis olmasi gerekmektedir. Ozellikle Sosyokent ve bazi
teknokentler ile igbirliklerinin gelistirilebilmesi adina resmi bir statiiye sahip olmasi gerekli tiim ulusal ve
uluslararasi ortaklik ve paydasliklar i¢in olduk¢a 6nemlidir. Her gegen yil aleyhimize islemektedir.




