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1. Amaç ve Faaliyet Kapsamı 

 

Amaç: Üniversitemiz mevzuatının dayanak mevzuata uygunluğunun ve kendi içerisindeki 

tutarlılığının denetlenmesi, mevzuat boşluğu olan alanlarda Üniversitemizin stratejik tercihleri 

doğrultusunda mevzuat hazırlanması, mevzuatın Üniversitemiz birimlerince doğru anlaşılmasına 

yardımcı olunması Kurul’un temel amacıdır. 

 

Faaliyet Kapsamı: Üniversitemiz mevzuatının değerlendirilmesi, raporlanması ve yeni mevzuat 

hazırlanması Kurul’un temel faaliyet alanıdır. 

 

Çalışma Yöntemi: Kurul başkanının görevlendirmesiyle kurul üyeleri tek başlarına veya çalışma 

grupları halinde görevlendirildikleri mevzuata ilişkin dayanak mevzuata uygunluk, benzer 

mevzuata uygunluk ve diğer üniversitelerin benzer mevzuatıyla karşılaştırma yöntemleri veya 

diğer belirlenen yöntemlerle inceler ve Kurul başkanına bir rapor olarak sunarlar.  

 

2. Kurul Yönetimi 

 

a. Görev ve Sorumluluklar 

 

Prof. Dr. Mehmet Emin BİLGE (Başkan) 

Prof. Dr. Rauf KARASU 

Prof. Dr. Aydın BAŞBUĞ 

Doç. Dr. Erdal YERDELEN 

Yrd. Doç. Dr. Akif TÖGEL 

Yrd. Doç. Dr. Ece Deniz GÜNAY 

Yrd. Doç. Dr. Erman BENLİ 

Arş. Gör. Burak BOZ 

Arş. Gör. Berna YILMAZ 

Arş. Gör. Şeyda ALTUNTAŞ 

Arş. Gör. Esma KIRAÇ 

Arş. Gör. Musa Furkan ŞAHİN 

Arş. Gör. Abdullah ALTINTAŞ 

Arş. Gör. Ayşegül KULULAR İBRAHEM 

Arş. Gör. Dilara DÖNMEZKUŞ 

Arş. Gör. Fatih DÜĞMECİ 

Arş. Gör. Esin GÜRSEL 

Arş. Gör. Mustafa BAŞKARA 

Arş. Gör. Hakan KOÇAK 

Arş. Gör. Hasan Utku ŞATIROĞLU 

 

 

 

 

 

 



 

 

b. Toplantı Sıklığı ve Şekli (video konferans, yüz yüze vb.) 

 

Raporlama işlemlerinin sonucunda Kurul başkanıyla birebir toplantılar yapılır. Kurul başkanının 

toplantıya çağırması durumunda ve en geç iki ayda bir tüm Kurul üyelerinin toplanmasıyla 

toplantı yapılır. 

 

 

3. Dönemsel Eylem Planı, Çıktıları ve Ölçüm Kriterleri (Eylül 2017 - Aralık 2018)  

        

 

Eylem 

No: 

Eylem Tanımı Çıktı Planlanan 

Başlama 

Zamanı (Ay-

yıl) 

Planlanan 

Bitirme 

Zamanı 

(Ay-yıl) 

Ölçüm 

Kriterleri 

 

1 Üniversite 

mevzuatının tespit 

edilmesi 

Mevzuat Listesi 01.10.2017 31.12.2018 Tamamlandı 

2 Üniversite 

mevzuatına ilişkin 

inceleme yapılması 

Rapor (Her bir 

mevzuata 

ilişkin) 

01.10.2017 31.12.2018 Kısmen 

tamamlandı 

3 Raporların 

değerlendirilmesi 

Rapor 01.10.2017 31.12.2018 Tamamlanmadı  

4      

 

 

 

4. Stratejik Plana İlişkin 4 Yıllık Hedefler ve Performans Göstergeleri (2019-2023) 

 

Hedef No: Hedef Gerçekleşme Yılı Performans 

Göstergeleri 

1 Üniversitemiz mevzuatının 

dayanak mevzuatla uyumlu 

hale getirilmesi 

2017 – 2018  Artış  

2 Üniversitemizde mevzuat 

boşluğu olan alanlara 

ilişkin mevzuat 

hazırlanması 

2017 - 2018 Artış 

3 Mevzuatın üniversitemiz 

birimleri tarafından doğru 

uygulanmasına yönelik 

çalışmalar yapılması 

2018 - 2019  

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


