ANKARA SOSYAL BiLIMLER UNiVERSITESI
GOREVDE YUKSELME SINAV SONUCU

S.No Ad1 Soyadi Basvurdugu Kadro Yazihh Sinav Puam Sozlii Snav Puam Basar1 Puam Sonug¢ Atanma Durumu

1 Nagihan Ebru BEKTAS SEF 94,20 100 97,10 BASARILI ASIL

2 Selda NERGIZ SEF 86,95 100 93,48 BASARILI ASIL

3 Fatma SARIASLAN SEF 84,05 100 92,03 BASARILI ASIL

4 Salih KILINC SEF 82,60 100 91,30 BASARILI ASIL

5 Sinem BAYEZIT SEF 81,15 100 90,58 BASARILI ASIL (*)

6 Esra SOYDAL SEF 81,15 100 90,58 BASARILI ASIL

7 Erhan MORKOC SEF 79,71 100 89,86 BASARILI ASIL

8 Yakup ASAR SEF 78,26 100 89,13 BASARILI ASIL (*)

9 Ayse KOCAS SEF 78,26 100 89,13 BASARILI ASIL (%)
10 Nevin AYDOGAN SEF 78,26 100 89,13 BASARILI ASIL

11 Pinar NAZLI SEF 76,81 100 88,41 BASARILI ASIL (*)
12 Hasan KUCUKDISLI SEF 76,81 100 88,41 BASARILI ASIL (*) (**)
13 Emel ZORLU SEF 76,81 100 88,41 BASARILI ASIL

14 Eyiip ATES SEF 75,36 100 87,68 BASARILI 1. YEDEK (*)
15 Esra Pmar TORU SEF 75,36 100 87,68 BASARILI 2. YEDEK
16 Yiicel DURMUS SEF 73,91 100 86,96 BASARILI 3. YEDEK (*)
17 Songiil AKAR OZYAY SEF 73,91 100 86,96 BASARILI 4. YEDEK (*)
13 Derya GUNDOGMUS SEF 73,91 100 86,96 BASARILI 5. YEDEK
19 Seda KOTAN SEF 72,46 100 86,23 BASARILI 6. YEDEK (*)
20 Leyla BARDAKCI SEF 72,46 100 86,23 BASARILI 7. YEDEK
21 Zeynep NAZLI SEF 71,01 100 85,51 BASARILI 8. YEDEK
22 [brahim KEPENEK SEF 69,56 100 84,78 BASARILI 9. YEDEK
23 Meral KAHRAMAN SEF 66,66 100 83,33 BASARILI 10. YEDEK
24 Selcuk GUNGOR SEF 65,21 100 82,61 BASARILI| 11. YEDEK (%)
25 Zeynep OZTURK SEF 65,21 100 82,61 BASARILI 12. YEDEK
26 Serkan KIVRAK SEF 63,76 100 81,88 BASARILI 13. YEDEK

(*) Basar1 siralamasi Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlar1 Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 14.maddesi (a) fikras1 uyarinca hizmet
siirelerine gore belirlenmistir.

(**) Basar1 siralamas1 Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yoénetmeliginin 14.maddesi (c) fikras1 uyarinca iist
0grenim mezuniyet notuna gore belirlenmistir.




